
   EXCMO. AYUNTAMIENTO DE SAN PEDRO DEL PINATAR

EJERCICIO ECONOMICO DE 2023

    RELACION DE PERSONAL LABORAL FIJO

 



PRESUPUESTO   2.023

LABORAL FIJO

FUNC. TOTAL POR GRUPOS DE FUNCION T O T A L

132.00 SEGURIDAD Y ORDEN PUBLICO 32.188,24

135.00 PROTECCION CIVIL 35.814,80

151.00 URBANISMO DISCIPLINA 37.652,16

171.00 PARQUES Y JARDINES 50.293,60

231.00 ASISTENCIA SOCIAL PRIMARIA 55.084,40

323.00 FUNC CENTROS DOCENTES 68.453,14

334.00 PROMOCION CULTURAL 28.142,38

341.00 PROMOCION Y FOMENTO DEPORTE 15.595,72

342.00 INSTALACIONES DEPORTIVAS 49.737,10

450.00 MANTENIMIENTO INFRAESTRUCT 340.308,03

920.00 ADMINISTRACION GENERAL 42.604,74

926.00 COMUNICACIONES INTERNAS 104.685,42

TOTAL: 860.559,73



132-SEGURIDAD Y ORDEN PUBLICO PRESUPUESTO -  2023

PUESTO DE TRABAJO CT SUELDO Nº ANTIG. INCENTIVO INCENTIVO PAGAS RETRIB. OTRAS T O T A L

LABORAL FIJO PLAZA BASE ESP.DISP. EXTRAOR. BASICAS Remunerac.

AUXILIAR ADTVO. 4 8.353,56 7 1.484,28 15.462,48 2.289,60 4.598,32 14.436,16 17.752,08 32.188,24

1 ZAPATA GONZALEZ Mª JESUS AUX. ADTVO.

TOTAL 132-SEGURIDAD Y ORDEN PUBLICO 8.353,56 1.484,28 15.462,48 2.289,60 4.598,32 14.436,16 17.752,08 32.188,24



135-PROTECCION CIVIL PRESUPUESTO -  2023

PUESTO DE TRABAJO CT SUELDO Nº ANTIG. INCENTIVO PAGAS RETRIB. OTRAS T O T A L
LABORAL FIJO PLAZA BASE EXTRAOR. BASICAS Remunerac.

135.00 RESPONSABLE AREA GEST. Y PERS. C2-4 8.353,56 7 1.484,28 20.860,56 5.116,40 14.954,24 20.860,56 35.814,80
1 ALONSO VICTORIA ANTONIO AUX. PROT.CIVIL

TOTAL 135-PROTECCION CIVIL 8.353,56 1.484,28 20.860,56 5.116,40 14.954,24 20.860,56 35.814,80



151-URBANISMO PRESUPUESTO  -  2023

PUESTO DE TRABAJO CT SUELDO Nº ANTIG. INCENTIVO PAGAS RETRIB. OTRAS T O T A L

LABORAL FIJO PLAZA BASE EXTRAORD. BASICAS REMUNERAC.

OFICIAL 3 10.036,92 7 2.226,00 20.010,36 5.378,88 17.641,80 20.010,36 37.652,16

1 FERNANDEZ HERRANZ DAVID OFICIAL

TOTAL 151-URBANISMO 10.036,92 2.226,00 20.010,36 5.378,88 17.641,80 20.010,36 37.652,16



171-PARQUES Y JARDINES PRESUPUESTO  -  2023

PUESTO DE TRABAJOÇ CT SUELDO Nº ANTIG. INCENTIVO PAGAS RETRIB. OTRAS T O T A L

LABORAL FIJO PLAZA BASE EXTRAORD. BASICAS REMUNERAC.

PEON JARDINERO 5 7.645,68 10 1.590,00 12.636,72 3.645,40 12.881,08 12.636,72 25.517,80
1 LUCAS LUCAS MARIANO PEON OF. VARIOS

PEON JARDINERO 5 7.645,68 6 954,00 12.636,72 3.539,40 12.139,08 12.636,72 24.775,80
2 PARDO ARQUES PEDRO JESUS PEON OF. VARIOS

TOTAL 171-PARQUES Y JARDINES 15.291,36 2.544,00 25.273,44 7.184,80 25.020,16 25.273,44 50.293,60



231-ASISTENCIA SOCIAL PRIMARIA PRESUPUESTO  -  2023

PUESTO DE TRABAJO CT SUELDO Nº ANTIG. INCENTIVO PAGAS RETRIB. OTRAS T O T A L

LABORAL FIJO PLAZA BASE EXTRAORD. BASICAS REMUNERAC.

COORDINADORA SS.SS. 2 13.367,76 10 3.709,20 30.138,24 7.869,20 24.946,16 30.138,24 55.084,40

1 GAGO CABRERA SOLEDAD TRABAJADOR SOCIAL

TOTAL 231-ASISTENCIA SOCIAL PRIMARIA 13.367,76 3.709,20 30.138,24 7.869,20 24.946,16 30.138,24 55.084,40



323-EDUCACION-FUNC. CENTROS DOC. PRESUPUESTO  - 2023

PUESTO DE TRABAJO CT SUELDO Nº ANTIG. INCENTIVO PAGAS RETRIB. OTRAS T O T A L
LABORAL FIJO PLAZA BASE EXTRAORD. BASICAS REMUNERAC.

CONSERJE 5 7.645,68 7 1.113,00 11.223,36 3.330,34 12.089,02 11.223,36 23.312,38
1 PEREZ QUESADA GREGORIO PEDRO CONSERJE

CONSERJE 5 7.645,68 6 954,00 11.223,36 3.303,84 11.903,52 11.223,36 23.126,88
2 VERA MARTINEZ JOSE ANTONIO CONSERJE

CONSERJE 5 7.645,68 11.223,36 3.144,84 10.790,52 11.223,36 22.013,88
3 VACANTE (Jubilacion, incluido Estabilizacion)

TOTAL 323-EDUCACION-FUNC. CENTROS DOC. 22.937,04 2.067,00 33.670,08 9.779,02 34.783,06 33.670,08 68.453,14



334-PROMOCION DE LA CULTURA PRESUPUESTO  -  2023

PUESTO DE TRABAJO CT SUELDO Nº ANTIG. INCENTIVO PAGAS RETRIB. OTRAS T O T A L
LABORAL FIJO PLAZA BASE EXTRAORD. BASICAS REMUNERAC.

AUX. ADMINISTRATIVO 4 8.353,56 9 1.908,36 13.860,12 4.020,34 14.282,26 13.860,12 28.142,38
1 ZAPATA MERCADER SERAFINA AUX. ADMINISTRATIVO

TOTAL 334-PROMOCION DE LA CULTURA 8.353,56 1.908,36 13.860,12 4.020,34 14.282,26 13.860,12 28.142,38



341-PROMOCION Y FOMENTO DEL DEPORTE PRESUPUESTO  -  2023

FUNC. PUESTO DE TRABAJO CT SUELDO Nº ANTIG. INCENTIVO PAGAS RETRIB. OTRAS T O T A L

LABORAL FIJO PLAZA BASE EXTRAORD. BASICAS REMUNERAC.

1 JEFE AREA DEPORTES

VACANTE DIRECTOR DEPORTIVO2 13.367,76 2.227,96 15.595,72 15.595,72

TOTAL 341-PROMOCION Y FOMENTO DEL DEPORTE 13.367,76 0,00 0,00 2.227,96 15.595,72 0,00 15.595,72



342-DEPORTES-INSTALACIONES DEPORTIVAS PRESUPUESTO  -  2023

PUESTO DE TRABAJO CT SUELDO Nº ANTIG. INCENTIVO PAGAS RETRIB. OTRAS T O T A L

LABORAL FIJO PLAZA BASE EXTRAORD. BASICAS REMUNERAC.

PEON OFICIOS VARIOS 5 7.645,68 7 1.113,00 12.636,72 3.565,90 12.324,58 12.636,72 24.961,30

1 MATEO GARCIA ALEJANDRO PEON OF. VARIOS

PEON OFICIOS VARIOS 5 7.645,68 6 954,00 12.636,72 3.539,40 12.139,08 12.636,72 24.775,80

2 MARTINEZ HERNANDEZ, CARMELO PEON OF. VARIOS

TOTAL 342-DEPORTES-INSTALACIONES DEPORTIVAS 15.291,36 2.067,00 25.273,44 7.105,30 24.463,66 25.273,44 49.737,10



450-MANTENIMIENTO INFRAESTRUCTURAS PRESUPUESTO  -  2023

PUESTO DE TRABAJO CT SUELDO Nº ANTIG. INCENTIVO PAGAS RETRIB. OTRAS T O T A L
LABORAL FIJO PLAZA BASE EXTRAORD. BASICAS REMUNERAC.

PEON OFICIOS VARIOS 5 7.645,68 7 1.113,00 12.636,72 3.565,90 12.324,58 12.636,72 24.961,30
1 MARTINEZ GARCIA JOSE ANTONIO PEON OF. VARIOS

PEON OF. VARIOS 5 7.645,68 6 954,00 12.636,72 3.539,40 12.139,08 12.636,72 24.775,80
2 SAN NICOLAS SATOCA, JONATHAN PEON OF. VARIOS

PEON OF. VARIOS 5 7.645,68 6 954,00 12.636,72 3.539,40 12.139,08 12.636,72 24.775,80
3 VICTORIA PARDO ISIDORO ANTONIO PEON OF. VARIOS

OFICIAL 5 CAT.5ª 2
4 MARTINEZ BRIONES , ALFONSO OFICIAL 3 10.036,92 4 1.590,00 15.893,64 4.586,76 16.213,68 15.893,64 32.107,32

OFICIAL 5 CAT.5ª 2
5 MARTINEZ OTON, JOSE ANTONIO OFICIAL 3 10.036,92 4 1.590,00 15.893,64 4.586,76 16.213,68 15.893,64 32.107,32

PEON OF. VARIOS 5 7.645,68 6 954,00 12.636,72 3.539,40 12.139,08 12.636,72 24.775,80
6 BAÑOS BOSCH, LUIS GINES PEON OF. VARIOS

PEON OF. VARIOS 5 7.645,68 6 954,00 12.636,72 3.539,40 12.139,08 12.636,72 24.775,80
7 CRUZ GARCIA, CATALINA PEON OF. VARIOS

PEON OF. VARIOS 5 7.645,68 5 795,00 12.636,72 3.512,90 11.953,58 12.636,72 24.590,30
8 GOMEZ OLIVARES, VICTOR MANUEL PEON OF. VARIOS

PEON OF. VARIOS 5 7.645,68 7 1.113,00 12.636,72 3.565,90 12.324,58 12.636,72 24.961,30
9 LOPEZ CASAS, PEDRO PEON OF. VARIOS

PEON OF. VARIOS 5 7.645,68 6 954,00 12.636,72 3.539,40 12.139,08 12.636,72 24.775,80
10 GARCIA-ALCALA GARCIA, MIGUEL ANGEL PEON OF. VARIOS

OFICIAL 4 8.353,56 17.682,92 4.339,41 12.692,97 17.682,92 30.375,89
11 VACANTE                                 OEP-2020 OFICIAL

PEON OFICIOS VARIOS 5 7.645,68 12.636,72 3.380,40 11.026,08 12.636,72 23.662,80
12 VACANTE                                 OEP-2021 PEON OF. VARIOS

PEON OFICIOS VARIOS 5 7.645,68 12.636,72 3.380,40 11.026,08 12.636,72 23.662,80
13 VACANTE-PROCESO CONSOLID.(JUB.2022) PEON OF. VARIOS

TOTAL 450-MANTENIMIENTO INFRAESTRUCTURAS 104.884,20 10.971,00 175.837,40 48.615,43 164.470,63 175.837,40 340.308,03



920-ADMINISTRACION GENERAL PRESUPUESTO  -  2023

PUESTO DE TRABAJO CT SUELDO Nº ANTIG. INCENTIVO PAGAS RETRIB. OTRAS T O T A L
LABORAL FIJO PLAZA BASE EXTRAORD. BASICAS REMUN.

AUX. TECNICO CONTRATACION 3 10.036,92 8 3.188,64 23.545,20 5.833,98 19.059,54 23.545,20 42.604,74
1 DIEGO REQUENA ALBALADEJO ADMINISTRATIVO 1

TOTAL 920-ADMINISTRACION GENERAL 10.036,92 3.188,64 23.545,20 5.833,98 19.059,54 23.545,20 42.604,74



926-COMUNICACIONES INTERNAS PRESUPUESTO  -  2023

FUNC. PUESTO DE TRABAJO CT SUELDO Nº ANTIG. INCENTIVO PAGAS RETRIB. OTRAS T O T A L
LABORAL FIJO PLAZA BASE EXTRAORD. BASICAS REMUN.

INFORMATICO 2 13.367,76 7 2.596,44 26.806,20 7.128,40 23.092,60 26.806,20 49.898,80
1 MUÑOZ ZAPATA, CARLOS INGENIERO INFORMATICA

JEFE DEPARTAMENTO INFORMATICA A2-2 13.367,76 7 2.596,44 30.995,76 7.826,66 23.790,86 30.995,76 54.786,62

2 CARRASCO GUIRAO, JOSE J. INGENIERO TELECOMUN.

AUX. TECNICO INFORMATICA 3 9.650,28 1.608,38 11.258,66 0,00 11.258,66

3 VACANTE

TOTAL 926-COMUNICACIONES INTERNAS 26.735,52 5.192,88 57.801,96 14.955,06 46.883,46 57.801,96 104.685,42


