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Nota de Prensa

El Ayuntamiento congela el gasto del Equipo de
Gobierno por tercera legislatura consecutiva

La Corporacion Municipal aprobd el pasado 10 de julio la estructura vy
funcionamiento de los dérganos del Ayuntamiento asi como el régimen de
asignaciones de la alcaldesa y concejales, que supondra un coste similar a 2011
y 2015,

San Pedro del Pinatar, julio de 2019

El Ayuntamiento de San pedro del Pinatar celebré el 10 de julio el
primer pleno de la legislatura 2019-2023, en el que, entre otros
puntos, se aprobdé una mocién conjunta de PP, PSOE y Vox para la
determinacion del Régimen de asignaciones y designacién del
personal eventual.

Esta medida, aprobada por una amplia mayoria del plenario supone la
congelacidon por tercera legislatura consecutiva de las retribuciones
percibidas por el equipo de Gobierno, después de que en 2011 se
realizara un importante ajuste, con una reduccion del 35,79 de media
en las asignaciones de los miembros de la Corporacion.

Ademads, las asignaciones de concejales y de la alcaldesa se han
fijado en los mismos niveles que 2015, renunciando a la actualizacién
de los mismos de los Ultimos cuatro anos, de manera que el coste
total del Equipo de Gobierno en julio ha sido menor que en el final de
la legislatura anterior, destinandose 25.940 euros, mientras que en
mayo el coste fue de 27.238,37, lo que supone una reduccién de
1.298,37 euros.

Asi, elos ediles con dedicacidon exclusiva en esta legislatura seran la
alcaldesa, Visitacion Martinez, con un retribucién bruta anual de
51.800 euros; Angela Gaona, portavoz del Equipo de Gobierno y
concejal de Urbanismo, Obras y Servicios, Barrios y Pedanias, Policia
y Proteccion Civil, 40.600 euros al ano, y Javier Castejon (Festejos,
Juventud, Comercio y Consumo), José Fernandez (Hacienda,



Contratacion, Patrimonio, Atencion al
Ciudadano, Estadistica y Cementerio y Régimen Interior) y Silvia
Egea Morales (Turismo y Medio Ambiente, Transporte, Agricultura y
Pesca y Medios de Comunicacion), con un salario de 36.400 euros
brutos al afho.

En cuanto a los ediles con dedicacidn parcial al 75 por ciento, se
asignan 26.600 euros brutos anuales a los concejales Carmen Maria
Lopez (Educacion y Universidad Popular), Zoilo Ballester (Nuevas
Tecnologias, Participacion Ciudadana y Voluntariado), Pedro Antonio
Vivancos (Deportes) y Fuensanta Garcia (Bienestar Social).

El resto de concejales cobraran asistencias por concurrencia efectiva
a 6rganos colegiados, fijandose las de los portavoces titulares de los
grupos de la oposicién en 500 euros por pleno, 375 euros por
Comisiones Informativas o Junta de portavoces.

El resto de miembros electivos, José Antonio Munuera, M@ Carmen
Guirao, Dolores Lopez Albaladejo, José Antonio Pérez, Cristina
Martinez, Miguel Henarejos, Ana Belén Valero, Sebastidan Mateo y
Carmen Ortega, recibirdn 400 euros por pleno, 250 euros, por
comisiones informativas y 330 por asistencia a Juntas de Gobierno.

Estas asignaciones se ajustan a la nueva regulacion mediante la Ley
27/2013 de racionalizacion y sostenibilidad de la Administracion
Local.

Este acuerdo, adoptado en pleno, muestra que "el nuevo Gobierno
municipal cuesta menos en el inicio de esta legislatura que al final de
la anterior; una apuesta por la estabilidad y la racionalidad en el
gasto que ha entendido y refrendado una amplia mayoria del
plenario", explico la alcaldesa, Visitacion Martinez.

Visitacion Martinez aclaré que Unicamente se han realizado pequenos
ajustes como la creacion del portavoz de grupo con dedicacidn
exclusiva, que no se daba en las legislaturas anteriores, o el
reconocimiento del 75 % de la jornada a los ediles con dedicacion
parcial, frente al 70 % de legislaturas anteriores; sin que estas
actualizaciones supongan, en ningln caso, un aumento en el coste
global del Equipo de Gobierno.



